
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Gemeindeverwaltung Kriftel (Main-Taunus-Kreis) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n Mitarbeiter/in für die  
 

Leitung des Fachbereichs  
„Bauen, Planen und Umwelt“ 

 
Die Gemeinde Kriftel ist mit 11.500 Einwohnern eine kleinere Kommune in der dynamischen 
Rhein-Main-Region. Mit dem besonderen Mix aus ländlicher Struktur (Obstgarten des 
Vordertaunus), regem Vereinsleben und einem breit gefächerten Schulangebot ist Kriftel ein 
beliebter Wohnort für Familien und ein gefragter Wirtschaftsstandort.  
 
Wir suchen eine erfahrene Persönlichkeit, die bereit ist, Führungsverantwortung zu über-
nehmen. 
 
Die Aufgabenschwerpunkte sind: 

• Leitung und Organisation des Fachbereichs Bauen, Planen und Umwelt 

• Federführung bei regionalen und überregionalen Planungen 

• Erarbeitung und Umsetzung von Strategien und Konzepten zur Ortsentwicklung und 
des Klimaschutzes bzw. der Klimaanpassung 

• Steuerung der Planung und Ausführung bei der Neuerrichtung von gemeindeeigenen 
Hochbauten 

• Durchführung von Bauleitplanung, Bodenordnung, Grundstücksverkehr und 
Bauberatung 

• Steuerung des Bereichs der öffentlichen Grünflächen, Spielplätzen, Sportanlagen und 
des Friedhofs 

• Weiterentwicklung der Digitalisierung im Bauamtsbereich 
 
Wir erwarten: 

• ein abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium der Fachrichtung Städtebau, 
Stadt- und Regionalplanung, Architektur, Bauingenieurwesen, Landschaftsarchitektur 
oder einem themennahen Fachgebiet  

• umfangreiche Fachkenntnisse im öffentlichen Baurecht  

• Personalführungskompetenz, Teamfähigkeit 

• die Fähigkeit zur Lösung komplexer, auch fachübergreifender Aufgabenstellungen 

• gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit, um die Projekte in den 
gemeindlichen Gremien vorstellen zu können 

• ein hohes Maß an Engagement, Selbstständigkeit, Belastbarkeit und Organisations-
fähigkeit 

 
Wir bieten: 

• ein verantwortungsvolles und spannendes Tätigkeitsfeld, unbefristet und in Vollzeit 

• eine Vergütung entsprechend der Qualifikation bis zu EG 14 TVöD/VKA  

• alle im öffentlichen Dienst üblichen Sonderzahlungen 
(Jahressonderzahlung, zusätzliches leistungsbezogenes Entgelt, betriebliche 
Altersvorsorge) 

• gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkplätze 



• kostenfreies Premium-Job-Ticket im gesamten RMV-Verbundgebiet 
 
 
Die Stelle bietet Ihnen ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit 
Leitungsfunktion in einem freundlichen Team von Kolleginnen und Kollegen.  
 
Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bis zum 25. Oktober 2024 über unser 
Bewerbungsportal auf www.kriftel.de. Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne unter der 
Rufnummer 06192/4004-55 zur Verfügung.  
 

www.kriftel.de

